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HISTORIA A POSLANIE CSS RADOST, n.o.

CSS Radost’ n. 0. Matice slovenskej 13 je neziskova organizacia, ktora vznikla v roku 2016 za

ucelom poskytovania v§eobecne prospesnych sluzieb a to:

a) obhajoba prav deti, mladeze a dospelych s postihnutim a pomoc pri ich plnej socialne;j
inklazii,

b) poskytovanie zdravotnej starostlivosti,

C) poskytovanie socialnej pomoci a socialnych sluzieb podl'a zakona ¢&. 448/2008 Z. z.
a humanitarna starostlivost’,

d) ochrana l'udskych prav a zakladnych slobod,

e) vzdelavanie, vychova a rozvoj telesnej kultary bez rozdielu veku a pohlavia

f) tvorba a ochrana zivotného prostredia a ochrana zdravia obyvatel'stva,

g) sluzby na podporu regionalneho rozvoja a zamestnanosti,

h) zamestnavanie ob¢anov so zdravotnym znevyhodnenim

Poslanim CSS Radost’ n.o. je starostlivost, pomoc a pravna ochrana vSetkych seniorov,
zdravotne odkazanych, mladych l'udi a deti, ich zaclenenie do zivota a pomoc pri vSetkych
tazkych situaciach, aby kazdy mal pravo zit’ svoj zivot v radosti a st’asti v sulade s dohovorom
0 l'udskych pravach ludi so zdravotnym postihnutim, seniorov, socidlne a zdravotne

odkazanych obcanov.

Poslanim organizacie je poskytovat’ kvalitné socialne sluzby v zmysle Zakona ¢. 448/2008 Z.z.
0 socialnych sluzbach prostrednictvom zamestnancov s odbornou kvalifikdciou na zaklade

etického a odborného pristupu v stilade s ochranou l'udskych prav a zdkladnych slobdd.

Pri poskytovani socidlnej sluzby:

zohl'adnujeme navyky prijimatel’'ov socidlnych sluzieb

- vytvarame priestor pre sebarealizaciu prijimatel'ov

- vytvarame pocit domova a sukromia

- zaistujeme nekonfliktné spoluZitie prijimatel'ov socidlnych sluzieb a ich bezpe¢nost’
- zvySujeme kvalifikéciu a zlepSujeme zru¢nosti zamestnancov

- dlhodobo modernizujeme organizaciu novym a kvalitnym vybavenim.



Pocit
bezpecia

Rozvijanie

zrucnosti

Zmysluplné

Radost’ aktivity

Vizia

NaSou viziou je byt organizaciou, ktora je vyhl'addvana pre poskytovanie profesiondlnych a
kvalitnych socidlnych sluzieb, hlavne kvoli l'udskému a individudlnemu pristupu. Doéraz
kladieme na to, aby sme zamestnavali nielen odborne ale hlavne 'udsky zdatnych pracovnikov.
Aj nad’alej sa snazime zlepSovat, skraslovat’ a sprijemiiovat’ prostredie, vybavenie a dopinat’
techniku. Chceme vytvorit’ také miesto, kde sa seniori budu citit’ rovnako ako doma, kde sa im

poskytne dobra opatera, starostlivost’ a laska zaroven

Ciele organizacie na rok 2024:

Hlavnym cielom naSej organizicie je poskytovat kvalitni a komplexnu starostlivost’
prijimatel’om socialnej sluzby, na rok 2024 si v tejto oblasti ddvame tieto ciele:

1. Skvalitnenie poskytovanych socialnych sluzieb, najma:

- skvalitnenie podavanej stravy/obedov zabezpecenim pripravy obedov vo vlastnej rézii

2. Skvalitnenie spolocnych priestorov abyvania: zlepSenie vybavenia spolocenskych
priestorov, hygienickych zariadeni a izieb

3. Uprava exteriéru: revitalizacia zahrady pre jej vyuZivanie prijimatelmi

4. Skvalitnenie sluzieb fyzioterapie v zariadeni: ZlepSenie vybavenia formou zakupenia

modernych pomocok.



CLENENIE CSS RADOST, n.o.

CENTRUM SOCIALNYCH SLUZIEB - ¢innost’ centra je mozné ramcovo rozélenit’ na tri
prevadzky:

1. Zariadenie opatrovatel’skej sluzby (ZoS)
2. Zariadenie pre seniorov (ZpS)
3. Denny stacionar, ktorého ¢innost’ bola podl'a § 40 zakona 448/2008 Z. z. pozastavena

s uc¢innost’ou od 01.01.2020.

4. Zariadenie pre seniorov vo Velkom Sarisi (ZpS VS)

V Centre socialnych sluzieb poskytujeme:

- ubytovanie - utvaranie podmienok na uschovu
- stravovanie cennych veci

- socialne poradenstvo - fyzioterapeutické sluzby

- socialnu rehabilitaciu - zaujmové ¢innosti

- upratovanie, pranie, Zehlenie

a udrzbu bielizne a Satstva

V zariadeni su prijimatelom ponukané r6zne podporné aktivity a rehabilitaéné terapie, kde
mozu zmysluplne travit’ svoj ¢as a o najviac sa integrovat’ do normalneho zivota. Prijimatelia
maju moznost’ zapojit’ sa do aktivit s prvkami socialnej rehabilitacie (pecenie, tvorivé dielne,
pestovatel'sky krizok), travit' svoj vol'ny €as prostrednictvom vol'noCasovych aktivit. Velky
vyznam ma zabezpecenie pravidelnych dennych aktivit: tréningy pamite, reminiscencné
aktivity, zmyslova aktivizacia (terapeutick¢ macky), bazalna stimuldcia, montessori aktivity,

slovné a logické hry, praca s tabletmi, aktivizacia hudbou, aktivizacia vytvarnymi technikami.

Okrem tychto ¢innosti sa prijimatelia v naSom zariadeni mozu zucastovat’ réznych inych

aktivit - prechadzok, vyletov a spolo¢enskych, Sportovych i kultarnych podujati.

Pri praci so seniormi sa vyuZzivajua aj :
» relaxacné techniky, » usporadivanie materialu  (napr.

» pravidelne opakované cvicenia, zarad’ovanie do kategorii),



» techniky na zlepSenie zrakovej » nacvik verbalnej stratégie (basne,
predstavivosti (asociacia tvari a zapamétanie si prvého pismena,
mien), vyhl'adavanie podl'a abecedy a pod.)

» grafomotorické ulohy

Hojne je vyuzivana aj zadhrada zariadenia, pripadne jeho terasa.

Nasou prioritou je spokojnost’ a dostojny zivot nasich prijimatelov. Snazime sa vSestranne
rozvijat’ ich osobnost’ a udrzat” troven ich schopnosti. Prijimatelia st pre nas rovnocenni
partneri, ktori sa slobodne rozhoduju a tiez sa spolupodiel’aju na pontknutej pomoci podl'a

urovne ich fyzickych a dusevnych schopnosti.

ZARIADENIE
OPATROVATELSKEJ SLUZBY
(ZOS)

V zariadeni opatrovatel'skej sluzby sa starame o I'udi, ktori

potrebuji podporu inej osoby len na kratSi ¢as, napr. po
pobyte v nemocnici, pri rehabilitaciach a podobne.
Poskytuje sa pomoc pri odkazanosti na pomoc inej fyzickej
osoby, socialne poradenstvo a rehabiliticia, ako aj
ubytovanie, stravovanie a samozrejme suvisiace upratovanie,

pranie, Zehlenie a drzba bielizne a Satstva. Celkova kapacita

zariadenia opatrovatel'skej sluzby je 6 prijimatel'ov.



ZARIADENIE PRE SENIOROV PRESOV (ZPS)

V zariadeni pre seniorov poskytujeme socialnu sluzbu celoro¢nou pobytovou formou fyzickym

osobam, ktoré dovisili dochodkovy vek a ich stupen odkazanosti je najmenej IV. alebo

fyzickym osobdm, ktoré dovfSili dochodkovy vek a poskytovanie socidlnej sluzby v tomto

zariadeni potrebuju z inych vaznych dovodov. Celkova kapacita zariadenia 30 prijimatelov.

Doplnkové aktivity a podujatia v roku 2023:

>

vV V V V V

Y V

Privitanie nového roka
Vyroba fasiangovych masiek
FaSiangové posedenie

MDZ — posedenie

Tvorivé dielne

Marec - mesiac knihy (spolo¢né
Citanie)

Aromaterapia

Aktivity s interaktivnymi
terapeutickymi zvieratami
(macka, pes)

Den vitazstva nad fasizmom —

spomienky

V V V V V V VYV V V V V VY

Den matiek

Pecenie

Tréning pamite v zdhrade
Nase pribehy zo zivota
Pamiatky Slovenska
Folklor — spev a piesne
Spomienky na SNP
Vyznam adventu

Nase koledy a vinse
Mikulas (navsteva Mikulasa)
Viano¢né posedenie

Duchovné aktivity




pe




Usek fyzioterapie poskytuje mimo iného aj tieto techniky a pomocky:

» Tréning dychania (dychaci trenazér) » Mechanoterapia (pristroj na masaz
» Termoterapia (Vyhrievacia podlozka) NAIP)
» Terapia svetlom (Lampa Beuer) » Elektroterapia (TENS prady)

Vo viac¢som meradle vyuzivame tiez tablety, na spojenie s rodinami zase program Skype.

Techniku tiez vyuzivame aj pre cvi¢enia pamite.

Tvorivé dielne kombinuju kreativne techniky, ale aj tradi¢né ¢innosti ako je varenie a pecenie:




DENNY STACIONAR (DS)

Pozastavenie poskytovania socidlnej sluzby v dennom stacionari, ktory vykonaval
vSetky svoje Cinnosti podla § 40 zakona 448/2008 Z. z. o socidlnych sluzbach v zneni

neskorsich predpisov prebehlo s t¢innost’ou od 01.01.2020.

Pozastavenie poskytovania socialnej sluzby v sebe zahfnalo pozastavenie vSetkych
¢innosti vyplyvajucich z vyssie uvedeného zakona, ktoré upravuju prislusné dokumenty. Po
opatovnom spusteni zariadenia do prevadzky za¢nu platit’ vSetky dokumenty viazuce sa na dané

zariadenie, ktoré st nevyhnutné pre jeho fungovanie v stlade so zdkonom.
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ZARIADENIE PRE SENIOROV VELKY SARIS (ZPS VS)

V r. 2022 CSS zaregistrovalo sluzbu pre seniorov vo Velkom Sari§i na ul.Hlavna 56. Kapacita
zariadenia pre seniorov je do 40 dospelych klientov v dochodkovom veku, podla rézneho druhu
zdravotnej a socialnej odkazanosti, hlavne so stupiom odkazanosti IV.-VI. Zariadenie pre
seniorov vytvara optimalne podmienky poskytovania socidlnych sluzieb, pre zaujmova
¢innost’, rozne druhy terapie, vysoko kvalifikovani rehabiliticiu a, tréningy pamite.

Pozadovant ¢innost’ zabezpecuje nepretrzite pocas celych 24 hodin.

Doplnkové aktivity a podujatia v roku 2023:

» Privitanie nového roka » Tréning pamate

> MDZ — posedenie > Pamiatky Slovenska

» Tvorivé dielne » Folklor — spev a piesne

» Marec - mesiac knihy (spolo¢né » Spomienky na SNP
Citanie) » Vyznam adventu

» Den vitazstva nad faSizmom — » Nase koledy a vinse
spomienky » Mikulas (navsteva Mikulasa)

» Den matiek » Viano¢né posedenie

» Pecenie » Oslavy narodenin

> Ples

11
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VYHODNOTENIE POSKYTOVANEJ SOCIALNEJ
SLUZBY

Socialna praca bola zamerana na:

socialne poradenstvo pre zaujemcov o umiestnenie, pre prijimatel'ov sociadlnej sluzby
ako aj pre ich pribuznych,

- socialnu rehabilitdciu a pomoc pri adaptacii novych prijimatel'ov socialnej sluzby,

- reSpektovanie individudlnych potrieb prijimatel'ov socidlnej sluzby,

- spracovanie a vedenie osobnych spisov prijimatel’'ov socidlnej sluzby,

- vytvéaranie kulturnej a zaujmovej ¢innosti,

- podporu ucasti prijimatel'ov socialnej sluzby na spolo¢enskom zivote,

- spolupracu s miestnym uradom, zdravotnickymi zariadeniami a inymi organizaciami,

- aktivizaciu prijimatel'ov podla ich individualnych schopnosti a moznosti,

- implementadciu podmienok kvality s ciel'om zlepSenia kvality zivota prijimatelov.

V ramci socialnej rehabilitacie odborni pracovnici:

viedli odbornu ¢innost’ na podporu samostatnosti, nezavislosti a sebestacnosti prijimatela
socialnej sluzby

rozvijali a nacvicovali zruénosti a zaroven aktivizovali schopnosti prijimatela a posiliovali
navyky pri sebaobsluhe a pri tkonoch starostlivosti o domdacnost’, ako aj pri zédkladnych
socidlnych aktivitdich (napr. samostatna orientdcia v novom prostredi, nacvik pouZivania
kompenzacnych pomdcok, nacvik priestorovej orientacie a samostatného pohybu, socidlna
komunikacia)

podielali sa na podpore adaptacie prijimatel’a socidlnej sluzby na prostredie zariadenia a
naslednej socializacie

vytvarali individudlne plany (vychéddzali z individudlnych potrieb, schopnosti a cielov
prijimatel’a socidlnej sluzby a zabezpe€ovali udrziavanie kvality Zivota prijimatel'a ako aj
jeho rozvoj, hlavne zvySovanie samostatnosti pri hygiene, sebaobsluznych c¢innostiach,

rozvoj pracovnych schopnosti a zruénosti, rozvoj zdujmov a komunika¢nych schopnosti.

Socialnu rehabilitaciu, vol'nocasové aktivity terapeutické a zdujmové Cinnosti pre prijimatelov

zabezpecovali socialni pracovnici, inStruktori socialnej rehabilitacie a fyzioterapeuti.
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Vol'nocasové aktivity posobili na prijimatel'ov socidlnej sluzby tak, aby sa:
- predchadzalo nevhodnym vzorcom spravania,

- spomalili pokles kognitivnych funkcii,

- stimulovali jemnu motoriku a verbalne schopnosti

- napomahali v adaptachom procese

- podporovali zmyslové vnimanie

- pomahali pri rozvoji sebaobsluznych ¢innosti a napomahali samostatnosti.

Aktivizacia prijimatelov sa realizovala formou nacviku pracovnych zru¢nosti v tvorivych
dielnach, kde sa podporovali pracovné, kreativne a tvorivé ¢innosti a tiez sa stimulovala jemna
motorika, zmyslové a estetické vnimanie.

Tréningy pamaite sluzili na podporu a stimulaciu kognitivnych funkcii. Socidlni pracovnici
a inStruktori socialnej rehabilitacie pracovali s prijimatel'mi socialnych sluzieb v pravidelnych
intervaloch a pri svojej praci vyuzivali aj prvky biblioterapie, hudby, reminiscencie a relaxacie.
Dolezitou ¢innost'ou inStruktorov socidlnej rehabiliticie bola praca s imobilnymi prijimatel'mi,
ktori si vyzadovali individualny pristup. Pri praci boli vyuzivané prvky odbornych metdd —
zmyslova stimulacia, reminiscencia, terapeutické pomocky (interaktivna terapeuticka macka,

pes), prvky biblioterapie, nacvik sebaobsluznych ¢innosti, bazalna stimulacia.

Aktivizacia hudbou — socidlni pracovnici a inStruktori socidlnej rehabilitacie vyuzivali tato
aktivitu na odstraiiovanie negativnych prejavov sprévania a stimuldciu prijimatelov. Pri
aktivizécii sa pouzivali rozne hudobné cvicenia spojené s pohybom a spevom. Relaxacné
ucinky hudby boli vyuzivané na odburavanie stresu, podporovanie pocitu sebahodnoty,

podporovanie pamiti, prehlbovanie dovery medzi odbornym zamestnancom a prijimatel’om.

Aktivizacia knihami — aktivitu viedli socialni pracovnici v spoluprici s prijimatelmi.

Spolo¢né ¢itanie vyvolavalo pocit blizkosti.

Tréning pamiiti — skupinovéa aktivita, ktord bola zamerand na pravidelné precviCovanie
kognitivnych funkcii. Okrem pamaéte bola zamerana aj na myslenie, pozornost’, usudok, re¢ a
pod. Tréningy pamite slizili ako prevencia pred demenciou, resp. pri pravidelnej kognitivnej
aktivizacii prijimatel'a dochadzalo k spomaleniu progresu demencie. Jednotlivé cvicenia boli

prisposobené aktudlnym schopnostiam a moznostiam prijimatelov.
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Reminiscenéné aktivity — pri nich prijimatelia znovu prezivali r6zne zivotné, rodinné a osobné
situdcie, zdiel’ali ich s ostatnymi prijimatel'mi, ¢o viedlo k pocitu spolupatri¢nosti, zvySeniu
pocitu vlastnej hodnoty, sebareflexii. Pri tomto pristupe sa vyuzivala staropamat’ prijimatel'ov,
podporovali sa kognitivne funkcie mozgu, socializacia, komunikacia a verbalny prejav.
Pracovnici vyuzivali okrem rozhovoru aj kreativne cinnosti - malba, spev, projekcia,
reminiscen¢né pexeso a pod.

Bazalna stimulacia — cielom bolo vdaka zmyslovej stimuldcii ulah¢it’ interakciu a
komunikaciu medzi inStruktorom socidlnej rehabilitdcie a prijimatel'om, podporit’ pohyb,
vnimanie a komunikaciu. Pracovnik vyuzival somatickt stimuldciu — zékladnl, vnemy z
povrchu tela (koZa) a zvnitra tela (propriocepcia — pohyby svalov, kibov, §liach), vestibularnu
stimulaciu — zakladnu, stimuldcia rovnovdzneho organu, vibraéni stimuldciu - zakladnu,
vibracie vnimané vnutri tela (sucast’ propriocepcie) a optickl, auditivnu, taktilno - hapticku,
olfaktoricku a ordlnu. Pracovnik vd’aka prvkom bazalnej stimuldcie umoznil prijimatelovi

pocitit’ vlastny zivot, poskytol mu pocit istoty a dovery.

Tematické programy — skupinové aktivity, ktoré sa vztahovali k roénym obdobiam, sviatkom
alebo k inym udalostiam. Striedali sa stretnutia zamerané na prepajanie minulosti s
pritomnost’ou — reminiscenciu (cielom bolo stimulovat’ kognitivne funkcie prijimatelov) a
stretnutia zamerané na jednoduchu tvorivll ¢innost’ s cielom podporit’ jemni motoriku a
predstavivost prijimatel'ov. Prijimatelia tak mali prilezitost’ komunikovat’ spolu a vymienat’ si

skusenosti a zazitky, ktoré nadobudli pocas zZivota.

Aktivizacia vytvarnymi technikami — skupinova aktivita, ktord cez vychovu umenim
napomaha rozvoju tvorivosti, originality a spontanneho prezivania vytvarnej tvorby. Stretnutia

boli zamerané skor na samotny proces tvorby ako na vysledné diela prijimatelov.

Spolo¢enské hry — aktivita prebiehala skupinovou formou. Bola zamerand na podporu
komunikéacie a upeviiovanie sociadlnych kontaktov. Prijimatelia mali moznost’ okrem zabavy si
precvicovat’ aj pamit’ a kognitivne funkcie, ako napr. pozornost’, rychlost’ reakcii a schopnost’
rozhodovat’ sa.

Prechadzky a posedenia v zdhrade — prechadzky a posedenia st umozZnené prijimatelom,
ktori sa z dovodu svojej znizenej pohyblivosti alebo zniZzenej orientacnej schopnosti nemozu
pohybovat’ sami. Posedenia su doplnené o hranie slovnych hier, kvizov, tiez o r6zne tematické

a relaxacné rozhovory, a pod. Realizuju sa v skupinovej forme za pekného pocasia.
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Stravovanie - zahfia poskytovanie stravy Vvsulade so zasadami zdrave] vyzivy
a s prihliadnutim na vek a zdravotny stav prijimatelov socialnej sluzby podla stravnych
jednotiek. Strava sa poskytuje 5x alebo 6x denne. Vsetky druhy jedal (ranajky, desiata, obed,
olovrant, vecera a druhd vecera s pripravované v priestoroch zariadenia CSS Radost’. Strava

sa podava v jedalni a obytnych priestoroch.

Zdravotna starostlivost’ - prijimatel'om je zabezpecend na zéklade zmluvného vztahu
prijimatel’a a praktického lekara pre dospelych, ktory navstevuje prijimatel'ov v zariadeni podl'a

stanoveného harmonogramu, ktory je k dispozicii prijimatel'om.

Zdravotna starostlivost’ je zabezpeCovana aj prostrednictvom psychiatra, internistu a geriatra.
V pripade potreby na zaklade odporucania praktického lekara pre dospelych je prijimatelom
zabezpecend aj ind odborna starostlivost’ a odborné vysetrenie prostrednictvom ambulancii
odbornych lekarov Statnych a nestatnych zdravotnickych zariadeni. Hlavna sestra zabezpecuje
lieky z lekarne, zodpoveda za davkovanie a podavanie liekov, meranie fyziologickych funkcii

a glykemickych hodnét. V pripade zhorSenia zdravotného stavu je privolana RZP.

OSetrovatel’ska starostlivost’ - zdravotné ukony (napr. aplikécia injekcii, podavanie infzii a

oSetrenie ran a dekubitov) Vykondvame na zéklade zmluvy s poistoviiami..

Opatrovatel’ska starostlivost’ — je poskytovana prijimatel'om, ktori si odkazani na pomoc inej
0soby. V ramci opatrovatel'skej sluzby je vykonavana celodenna starostlivost’ — ranna a vecerna
hygiena, kiipanie, umyvanie, ¢esanie, strihanie nechtov, holenie, umyvanie vlasov, podavanie
stravy, kfmenie, vymena inkontinenénych pomdcok, polohovanie, zabezpecenie pitného
rezimu Opatrovatel'sku starostlivost’ vykonavaju kvalifikovani opatrovatelia, ktori absolvovali

akreditovaného kurzu opatrovania v rozsahu 230 hodin.

Rehabilitacna starostlivost’ bola poskytovand dvomi fyzioterapeutmi.Na rehabilitacnt
starostlivost’ st zaradeni predovSetkym imobilni a ¢iasto€ne imobilni prijimatelia. Rehabilitacie

prebiehaju formou individualnych a skupinovych cviceni.
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PROJEKTY A MIMORIADNA PODPORA ZA ROK 2023

Na tomto mieste by sme chceli vyjadrit’ vel'ké DAKUJEM vsetkym naSim partnerom a
podporovatel'om. Pravidelné finanéné prispevky od Statnych instittcii a organov, ktoré
prebehlo v stlade so Zakonom ¢. 448/2008 o soc. sluzbach a platnou zmluvou, nam pomohli
fungovat’ pocas bezného roka. Aj vd’aka tejto forme finanénej podpory sme mohli skvalitnit’

poskytovanie socidlnych sluzieb v naSich zariadeniach pocas roka 2023.

- Mesto Presov, - Mesto Levoca,
- Mesto Velky Saris, - Uradu prace socialnych veci a
rodiny,

- Mesto Roznava,
- Obec LemeSany

MINISTERSTVO

PRACE, SOCIALNYCH
VECi A RODINY =
SLOVENSKE) REPUBLIKY ROZNAVA

MESTO PRESOV
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Dakujeme tieZ nasim projektovym partnerom za podporu

[ nfp NADACIA
OTVORENE)
/4 SPOLOCNOSTI

i TZMO

2 KAHANE ponus

ey
i

%, FOUNDATION

<« ) alza.sk
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TVORBA VYROCNEJ SPRAVY

Prvotna faza tvorby vyrocnej spravy za€ala uz koncom novembra - zac¢iatkom decembra 2023,
kedy jednotlivé Useky zacali spracovavat’ informacie o svojom zariadeni do textovej podoby,
vratane fotografii. Vychddzali pri tom z internych dokumentov a evidencie, ktoré sa viaze na

poskytovanie socidlnej sluzby podl'a

Okrem zamestnancov jednotlivych tsekov, ktori zodpovedaju za svoju oblast’ vyro€nej spravy,
do jej tvorby sa zapojili aj samotni prijimatelia socialnej sluzby, ktori boli napomocni napr. pri
vybere fotografii, ktoré boli v nej pouzité, takisto mali moznost’ vyjadrit svoj ndzor na
zariadenie ako také — ohlasy na zariadenie ¢i navrhy z ich strany. V mesiaci februar sme mali
hotové findlne texty tykajuce sa jednotlivych zariadeni a nasledne po spracovani ekonomickej
Casti sa pristupilo k spojeniu jednotlivych dokumentov za useky do jedného celku. Po schvaleni
findlnej verzie vedenim sa pristipilo k oboznamovaniu zamestnancov a prijimatelov s jej
koneénou podobou. Poslednym administrativnym krokom je jej umiestnenie na web zariadenia

a zaslanie do Centralneho registra uc¢tovnych zavierok.

Oboznamovanie prijimatel’ov socialnej sluzby

Prijimatelia socidlnej sluzby sa zucastnili predndsky o vyro¢nej sprave. Vyklad bol
prisposobeny vyssej vekovej skupine prijimatelov — seniori a k dispozicii bola aj vytlacena
verzia, ktoru si mohli prelistovat/precitat’. Na konci prednasky pocas diskusie, ktora sa niesla

vo vol'nom duchu sa seniorom este raz zdoraznili zdkladné informacie o vyro¢nej sprave.
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Oboznamovanie zamestnancov

Jednotlivi zamestnanci zariadeni sa s kone¢nou podobou vyro¢nej spravy obozndmili v rdmci
porady, kedy za pritomnosti vedenia sa prezentovali jej jednotlivé Casti. Svoju pritomnost’

jednotlivi zamestnanci potvrdili podpisom na prezen¢nu listinu.

OHLASY NA ZARIADENIE

Prijimatelia socidlnych sluzieb sa vyjadruji k poskytovaniu socidlnej sluzby v nasom zariadeni.
Najviac spokojni su s aktivitami (aktivity vonku, tréning pamite, pohybové cvicenie,

muzikoterapia).

Podla pani Mdrie je najlepsie: ,, Ked' travime viac c¢asu vonku. Zaspominam si na casy ked' som

sama pracovala doma v zdahradke.
Anna V.: ,,Velmi sa tesim na aktivity. Najradsej mam ked spolu tvorime nové vyrobky. .
Prijimatelia si chvélia aj pracu opatrovatel'ského personalu:

Pani AlZzbeta B.: ,, Pracovnici zariadenia sa k nam velmi pekne spravaju . Citim sa tu velmi

prijemne.

Pani Zuzana C.: ,, Ak potrebujem pomoc, pridu ku mne. Viem, Ze ich prdca nie je lahkd. Je nds

tu vela a vela ludi potrebuje ich pomoc. *

Pan Michal D.: ,, Vsetko je dobré, len nechutia mi jedla ktoré sa varia cez vikend .

K poskytovaniu socialnej sluzby v naSom zariadeni sa vyjadruju aj pribuzni. Ich vyjadrenia

a d’akovné listy su umiestnené na nastenke pri vstupe do zariadenia, hned’ pri vytahu.
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PREHIAD O PENAZNYCH PRIJMOCH A VYDAVKOCH

NAKLADY Rok 2023
Spotreba materialu 165 319,75
Spotreba energie 11 405,03
Oprava a udrziavanie 48 864,51
Cestovné 14,60
Ostatné sluzby 175 808,96
Mzdové naklady 371 954,95
Zakonné poistenie 120 531,52
Zakonné socialne naklady 8 548,90
Dan z nehnutelnosti
Ostatné dane a poplatky 5 293,56
Dary
Bankové poplatky 546,60
Poistenie majetku 1052,64
Dan z prijmov
Odpis 2048,47
SPOLU 911 389,49
VYNOSY Rok 2023
Trzby z predaja sluZieb-poplatky za sluzby 427 147,31
Osetrovatelska ¢innost 65 841,60
Aktivacia sluzieb 62 706,37
Predaj materialu
Vynosy z najmu majetku
Prijaté prispevky od organizacii 4150,55
Prijaté prispevky od fyzickych oséb 628,80
Clenské
Prispevky podielu zapl. dane
Dotacie 440 187,76
SPOLU 1000 662,39
PENAZNE PRiJMY Rok 2023
Prijmy — predaj sluzieb-poplatky za sluzby 427 147,31
Osetrovatel'ska ¢innost 65 841,60
Predaj materialu
Prispevky od organizacii 4 150,55
Prispevky od fyz. os6b 628,80
Dotacie 440 187,76
SPOLU 937 956,02
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PENAZNE VYDAJE Rok 2023
Spotreba materialu 165 319,75
Spotreba energie 11 405,03
Oprava a udrziavanie 48 864,51
Cestovné 14,60
Ostatné sluzby 175 808,96
Mzdové naklady 371 954,95
Zakonné poistenie 120 531,52
Zakonné socialne naklady 8 548,90
Dan z nehnutelnosti
Ostatné dane a poplatky 5 293,56
Dary
Bankové poplatky 546,60
Poistenie majetku 1052,64
Dan z prijmov
Odpis

SPOLU 909 341,02

Stav a pohyb majetku a zavizkov:

Majetok spolu 111 489,71 €
Obezny majetok 98 468,18 €

Kratkodobé pohl'adavky 60 962,50 €
Financ¢né ucty 37254,11 €

Prehl’ad prijmov v ¢leneni podl’a zdrojov:

Zdroje krytia

A. Vlastné zdroje krytia majetku spolu 3675,89 €
nevysporiadany HV min. rokov -85597,01 €
vysledok hospodarenia za G¢tovné obdobie 89 272,90 €

B. Cudzie zdroje krytia majetku spolu 105 556,87 €
Kratkodobé zavizky z obchod. styku 96 767,63 €
Pozicky 5988,51 €

Dlhodobé zavazky 2 300,73 €



HV:

EON

Naklady

Vynosy

911 389,49 €

1 000 662,39 €

ZPS 1 klient/mesiac 1 420,13 €
Z0S 1 klient/mesiac 1 494,35 €

ZPS-VS 1 Kklient/mesiac 1 026,45 €
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Majetok k 1.01.2023 | Prirastky Ubytky k 31.12.2023
Pozemky

Stavby

Dopravné prostriedky 12000 1750 10250
Samostatné hnutelne veci 3070 298,47 2771,53
Obstaranie hmotného majetku 15070 15070

Materialové zasoby 251,57 251,57
Pokladnica 1775,45 57054,44 55722,23 3107,66
Ceniny

Bankové ucty 8223,67 1111237,82  1065315,04 34146,45
Peniaze na ceste 0 68178,88 68178,88

Odberatelia 13472,6 132171,1 128533,8 17109,9
Poskytnuté prevadzkové predd. 4117,95 3043,6 7521,55

Ostatné pohladavky 875,9 414333,25 415209,15

Danové pohladavky

Dotdcie a ostatné zdét.so SR

Iné pohladavky 71003,6 27151 43852,6
Majetok spolu 28465,57 1887414,26  1784750,12 111489,71
Zavazky k 1.01.2023 Prirastky Ubytky k 31.12.2023
Zavizky zo socialneho fondu 2955,32 1895,42 2550,01 2300,73
Zaviazky z obchodného styku 1812,51 284891,16 282647,35 4056,32
Prijaté preddavky

Ostatné zavazky 18807,7 130527,65 82087,39 67247,96
Nevyfakturované dodavky 500 500
Zavazky voci zamestnancom 382573,33 382573,33

Zavazky voci SP a ZP 166214,68 166214,68

Danové zavazky 2886,75 3982,36 6869,11

Zavazky k Statnemu rozpoctu 19034,99 702717,21 696288,85 25463,35
Vynosy buducich obdobi 2500 243,05 2256,95
Ostatné kratkodobé finan.vypom. 63300,31 7000 64311,8 5988,51
Ostatné dlhodobé zavazky

Zavazky spolu 108797,58 | 1682801,81  1683785,57 107813,82

24



CSS Radost n.o., Matice slovenskej 13,PreSov za rok 2023

Cielova skupina: Klienti so stupnom odkdzanosti pocas roka

Por. Popis ZPS Z0S ZPS-VS
Cislo
Druh sluzby pobytovd pobytovad pobytovad
Kapacita zariadenia 30 6 40
Zazmluvnena kapacita 27 5 20
3. | Pocet prijimatelov k 31.12.2023 27 5 30
4. Ndaklady na 1 mesiac EON 1420,13 1494,35 1026,45
Naklady na 1 defi EON 46,69 49,13 33,75
5. Dotacia MPSVR 223839,73 47780,46 85442,35
6. Dotdacia MPSVR —inf.st 22030,50 405,60 0
7. | Dotacie Miest a obci 4016,24 10159,80
7. | Dotacia Mesto PO 27196,00 5314,32 5191,56
7. | Prijmy prijimatelov socialnych 175059,00 37790,00 91314,40
sluzieb
8. | Prijmy dary prav. os6b 1250,000 575,00 2082,50
Prijmy dary fyz. osoby
Prijmy zariadenia iné-ZP 31473,00 6252,00 28116,60
9. | Prijem zariadenia spolu 484864,47 98117,38 222307,21
10. | Priemerny pocet zamestnancov 15 5 10
11. | Pocet zamestnancov 21 6 12
k 31.12.2023
Poéet dobrovolnikov a pocet 25/300h 5/115h 8/151h
12. | dobrov.aktivaé. éinnosti
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Sovaha (U& NUJ 1-01)

2o[50394673

1

Bezprostredne
Befné iftovné obdobie predchidzajice
Strana aktiv E.r. iétovné cbdobie
Brutto Korekcia Netto Metto
a b 1 2 3 4
A. NEOBEZNY MAJETOK SPOLU r, 002 + r. 009 + r. 021 004|  15070.00 204B.47|  13021.53
A, |Dihedoby nehmotny majetok r. 003 aZr, 008 |002
AL Nehmatné vystedky z wwvolove] a cbdobnej Sinnosti 003
" 012 - 072+081AL)
2. |Softvér 013 - (073+08140) 004
3. |Ocenitelné prava 014 - (074 + 0B1AL) 005
Ostatny dihodoby nebmolny majetak (018+ 019078 + 079 +
4, : 008
oa1 ALY
5, |Obstaranie dihodobého nehmotngho majetku (041023 | 007
& Paskytnuté preddavky na dincdoby nehmotny majetok (051- 008
" |oesAl)
Al |Dihedoby hmotny majetok r.010 azr. 020 |002] 1507000 2048,47 130:21.53
A, |Pozemky {031 |0
2. |Umelacké diela a zbierky (o32y 011
3. |Stavoy 021 - (081 + 0g2al) (012
Samostatng hnutefnd vecl a stbory hnutelnych vecd
L P (082 + 082A0) ;M3 3070.00 298,47 277153
5. |Dopravng prostriedky 023 - (083 = 082407 |014|  12000.00 175000  10250.00
6. |Pestovatelské celky trvalych porastoy 025 - (085 + 092a00) | 045
7. |Zakladné stado a laZné zvierald 026 - (086 + 092AL) 016
8. |Drobny dihodoby hmotny majetok 028 - (088 + 09240} 017
9, |Ostaing dihodoby hmatny majstok 029 - (083 +00240)  |018
10, |Obstaranie dihodobého hmotného majetku (02 = 054) e
1 Poskytnuté preddaviky na dihodoby hmatny majetok (052 - 020
© |oasal)
Al |Dihodoby finanény majetok r. 022 aEr. 028 iF4]
Al Podielové cenné papiers a podiely v obchodmych nz2
| spoloénostiach v oviddanej oscbe (061- 096 ALl
2 Podiglové cenné papiera a podiely v obchodnych 023
" |spolodnostiach s podstatnym vplyvom (062 - 026 ALY
3. |Dthové cenné paplere driané do splatnosti (065 - 026 ALT) D24
Poditky podnikom v skupine a ostatné poZicky (066 + DGT) -
4, ; 028
096 AU
5. |Ostainy dihodoby finanény majelak (068 - 086 ALY 26
6, |Obstaranie dihodobsha finanéného majetke (043 - 096 ALY 027
7 Poskytnuté preddavky na dihodoby finanény majetok (053 - 028
© o |oss Al
MF SR 2021 Strana 2
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Stvaha (& NUJ 1-01)

o5 0394673

Bezprostredne
Bezné dttovné obdobie predchiadzajiée
Strana aktiv ér. Bétevné obdobie
Brutto Korekcia HNetto Nette
a b 1 2 3 4
B, OBEZNY MAJETOK SPOLU  r 030+ r. 037+ r. 042 +r. 051 020| 0246818 38468.18 2B465.57
B.l. |Zasocby r.031 aZr 036 [030 25157 251.67
B.1.1. |Material {112+ 119} -181 |03 251.57 251.57
3 Hedokondend vyroba a polotovary viastne] viroby (121+122) - 03z
© {182 +183)
3. |vyrooky (123 - 194) 033
4. |2vieratd (124 - 1895) 034
5. |Tovar (132 + 139) - 196 035
Poskylnulé prevadzkové preddavky na zasoby (314 ALl - 381
B. a0 ; 038
E.ll. |DIhodobé pohfadaviy r. 038 ai r. 041 037
B.ILA1. |Pohladéviy z ohechodného styku (311 AL a2 314 Al) - 321 A0 | 038
2, |Osfatng pohfadavky (318 A0 - 391Al) 038
3. |Pohfadavky vodi GBastnikem zdrufeni (35840 - 391A0) | 040
Iné pohfadévky (335 AL+ 373 AU + 375 AU + 37BAL) -
4. - 041
ag1al
B.ll. |Kratkodobé pohladiviy r. 043 air. 050 042| 6006250 60862.50 18466.45
B.I01. |Pohfadaviy z obchodného styku (31140 a2 314 A - 38140 | 043 17100.80 17108.20 17590.56
2. |Ostatné pohladdviy (31540 - 381 Al) | 044 &75.80
3 Zogtovanie so Socidinou poisfoviou a zdravotnyml 045 ¥
T |poistoviiami (336 )
4, |Dafiové pohladavky (341 a2 345) 046 X
5 Pahfadaviey 2z ddvedu finandnyeh vzfahov k $ttnemu rozpodiu 047 ¥
" |a rogpotom Uzemne] samospravy 346+ 34B)
6. |Pohfadavky voll dastinikom zdruden| {356 Al - 391AL) | 048
7. |Spejovact 0&et pri zdruZeni (306 - 301AL) | D40
B, |Iné ponladdviy (335AL0 + 37340 + 37540 + 378a0) - 30140 |050| 4385250 43852 60
BV, |Finanéné Géty r. 052 a3 r. 056 051 3Fas4 372541 8998.12
BV 1. Pokladnica (211 + 213) 052 3107.66 E 3107 66 1775.45
2. |Bankové Gity (221 A0+ 261)  [053) 34146.45 X 34146.45 822367
Bankowvé GEty s dobou viazanost dihdou ake jeden rok (221
3. A 054 ®
Kritkodoby finanény majetok(251+ 253 + 258A0+ 256 + 257) -
4, . 055
20140
5. |Obstaranie kratkodobého finanéného majetku (250 - 281A10) 058
c. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 058 a r. 059 057
€1, |Maklady buddcich chdabi (381} 068
2. |Prijmy buddcich ocbdobi (385) 059
MAJETOK SPOLU r. 001 4 r, 029 4 r, 057 pe0| 11353518 204847} 1114858.71 2846557
MF SR 2021 Strana 3
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Sivaha (& NUJ 1-01)

1o (50394673

5 = ax . Bezprostredne
Strana pasiv &r. Eﬂ::d:cbfna predchadzajiice
uEtovné obdobie
a b 5 B
A, WLASTNE IMANIE r. 062+ r. 067 +r, OT1 +r, 072 061 3675.69 -B5597.01
Al [Imanie a fondy r. 063 ad r. D66 062
Al | Z8kladng Imanie 411) 63
2. |Fondy twarené podla osobitnych predpisov (412} 64
3. |Fond reprodukcie {413) 065
4. |Ocedcvacie rozdiely z precenenia kapitdlowjch Gastin (415} 066
All. |Fondy tvorené zo zisku r. 068 a r. 070 067
A1, |Rezervny fond 421) (]
2. |Fondy tworené zo zisku (423) o)
3. |Ostainé fondy [427] 070
A I?Ifavy;sz;:;n'adanjr vysledok hospoddrenia minulych rokowv a7 _REEAT.OM 78556.00
‘=
AV, |Vysledok hospoddrenia za 0&tovné cbdobie r, 060 - (r. 062 + 072 327250 _EB50.02
|r. DBT + r. 071 + . 073 + r. 100)
|B. ZAVAZIKY r. 074 +r. 076 + r. 086 + r. 096 073 105556.87 108707.58
B.l.1. |Rezervy r. 075 air, 077 074 500,00
2, |Rezervy zakonng (4514003 075
3. |Ostatng rezervy [EEEEE 076
4. |Kratkodabé rezervy {323 + 451A0 + 450410 arr £00.00
B.ll. |Dihodobé zavizky r. 079 ar. 085 07a 2300.73 205532
B.l1. | Zdvazky zo sacidlneho fomdu (472} rg 2300.73 2955.32
2, |vydang dihopisy (473 - 255 ALY (=]
3, |ZévAzhy z ndjmu (474 all) 051
4, |Dihodobé prijaté praddavky [475) B2
5, |Dihodobs nevylaklurované doddvky {476 AL a3
6. |Dihodobé zmenky na dhradu {478} (K54
7. |Cstatné dihodobé zavizky [(A73 AU + 479 ALY 085
B.I. |Kratkodobé zavizky r. 087 a¥r. 095 086 SETEHT.63 42541.85
BLIILA. | 2avizky z obchodného styku {321 aZ 326) okrem 323 &7 4604.93 1812.51
2. |Zdwizky vodi zamestnancom {331+ 333) [153:)
Zietavanie so Socidlnouw polstoviiou a zdravatnymi poisfoviiami
3 (336) o0&
4. [Dafové zdvizky (341 aZ 345) 090 2880,75
Zavazky z dévodu finanénych velahov K Slatnemu rozpociu a
5 mzpaﬁtim tzemng sam;g:my (M;fand.a] oart 2545335 1003450
Zavizky z uplzanych nesplatenych cennych papierov a vkladov
6, (367) o0a2
7. |Zéwazky vodi déasinikom zdnadeni (368} 093
8, |Spojovaci Géet pri zdruZeni {396) 034
8, |Ostatng zavidzky (379 + 373 AL + 474 AU +478AL + 478 ALY 085 BB63E,35 1BBOT7.70
BE.IV. |[Bankové dvery a iné vypomocl a poEltky r. 097 aZ r. 099 096 508851 6330031
B.IV.1.|Dihadebé bankowé dvary {4E1a0) nay
2, |Beiné bankové dvery [ 231+ 232 + 461400 0ag
3. |Prijaté kralkodaba finanéné vipomoc [E41+ 245) 023 5088.51 6330031
C. CASOVE ROZLISENIE SPOLU r. 101 az r. 103 100 2256.95 5265.00
C.1A. [Wdavky budicich obdobi (283) 101
2. |vymosy budicich chdobi kratkedobs (384 ALY 102
3. [Wnosy budicich cbdobl dihodobé (384 AL 103 2256.95 5265,00
SPOLU VLASTNE IMANIE, Z J
ROZLISENIA AVAZIY A un\:ﬁﬁ?ﬁﬂ? r 400 104 s 2846557
MF SR 2021 Strana 4




Wykaz ziskov a strat (U6 NUJ 2-01)

ILo[5 0384673

Eisl Bislo Einnost’ Bezprostredne
islo :
aEtu Naklady adku| - HANS  7gatovand|  Spolu ggf:,ﬂ‘fﬂﬁ:;;
a b c 1 2 3 4
501 |Spatreba materialu n 165319.75 165318758 1109%0.61
502 |Spotreba energie 0z 11405.03 11405.03 15457.80
504 |Predany tovar 03
511 |Opravy a udriiavanie 04 4886451 48364.51 J4268.09
512 |Ceslovné ] 14.60 14.60
513 |Méklagy na reprezentaciu i -
518 |Ostatné sludby o7 175808.96 175608.56 13618965
521 |Mzdové naklady ol 37195495 37195435 22915952
524 Fa.“”"".é socidine poisienie a zdravoing 08 12063152 12053152 70285.75
pigfenia
525 |Ostatné socialne poistenie 10
5§27 |Zdkonné socidine naklady 11 £545.00 B548.90 B107.55
528 |Ostalrd socidlne naklady 12
531 |Dad z molorovych vozidiel 13
532 |Dad z nehmutelnost] 14
538 |Ostalng dane a poplatky 15 5293.56 5203.55 215061
541 |Zmluvné pokuty & pendle 16
542 |Ostatng pokuty a pendle 17
543 |Odpisanie pohladavky 18
544 |Uroky 18
545 |Kurzové siraty 20
546 |Dary 4| 510,00
547 | Deobitné naklady 22
548 |Manka a Skody 23
543 |Iné ostatné naklady 24 150924 159924 431,30
551 g:gﬁﬂﬁﬁiﬁmﬂsﬂiﬁf majetua | o 2048.47 2048.47
Zoslalkava cena predanéhe dihodoben
E52 |nehmotného majetku a dihodobého 26
|hmotného majetku
553 'Pr&dané cenné paplere 27
554 |Predany materidl 28
555 |Méklady na kratkodoby finanény majetok 29
586 |Tvorba fondov 30
557 |Naklady na precenenie cannych papierov k3|
558 |Tvorba a 0&ovanie opravnych poloZiek a2
™ :;;E:;mé prispeviky organzadmym 33
5E2 Fnsky‘lnmé prispevky inym Uclovnym 34 a200.00
jednaotkam
563 |Poskylnulé prispevky hyzickym csobam 35
565 :;:ursl:ylnuié prispevky z podielu zaplatere| 96
567 |Poskytnulé prispevky 2 verejnej zhierky KT
Uetovd trieda 5 spolu r.01azr. 37 £ 91138549 91138945 61678117
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Wykaz ziskov & strat (UE NUJ 2-01)

IG0[50394673

Cial Eislo Cinnost’ Bezprostredne
slo : : redchadzajiice
Gty Vynosy adku| MO8 | 7gaiovana|  spolu Pt obdobie
a b ¢ 1 2 3 4

601 |TrEby za viastné vyrobky 39

602 |Triby z predaja sluZiab 40 492988.91 4592088.91 253058.08

604 |Triby za predany tovar 41

611 |Zmena stavu zésob nedokontene] viroby 42

612 |Zmena stavu zasob polotovaray 43

613 |Zmena stavu zasob wirobkov 44

614 |Zmena stavu zasob 2vieral 45

621 |Aktivacia materigly a tovaru 46

622 |Aktivacia wnltroorganizaénych sluZisb 47 6270637 82706.97 5617.33

623 |Aklivacla dhodobého nehmatngho majetku | 48

624 |Aklivicia dihodobého hmaotngho majetku 48

641 | Zmluvné pokuty a pendle 50

642 |Ostatnd pokuty a penale 51

643 |Plathy za odpisané pohladawky 52

644 | Uroky 53

645 |Kurzove zisky 54

648 |Prijaté dary 55

647 |Osobilnd wynosy 56

648 |Zakonné poplatky 57

649 |Ing ostatné vinosy 58

851 Tri_l:r;-.r z pradaja dihodobého n_ehmmqeho 50

majetky 2 dihodobeho hmotnaho majedky
652 |Wynosy z dihcdobého finandného majetky 60
Trzby z predaja cennych papierov a

654 |Triby z predaia materialu 62 18245.00

655 |Vynosy z kratkodobsho financnéha majetku| 63

656 |Wynosy z pouditia fondu 64

657 |Vynosy z precenenia cennych papierov B85

658 |Wynosy z najmu majetku [+

661 |Prijaté prispevky od organizacnych zloZiek 67

662 |Prijaté prispevky od pravnickych ostb &8 4150.85 4150.55 11080.00

663 |Prijate prispavky od lyzickych osdb B 626.60 628,80 1032.00

664 |Prijate dlansks prispaviy 70

B65 |Prispevky z podielu zaplatenej dane 71

BET |Prijaté prispavky z varajnych zbierok T2

691 |Datdche T3 440187.76 44018776 32518551
Uitova trieda 6 spolu r.39a¥r. 73 T4 100066239 1000662.38 615037.90
Wisledok hospodarenia pred zdanenim 75 BRIT2.80 89272.50 ~3743.27

r. 74 -r. 38

591 |Dan z prijmay 76 288675

535 |Dodatoféné odvody dane z prijmov 7
Vysledok hospodirenia pe zdaneni

¥ P [rf';s e rmyeal 7 89272.90 AS272.90 —6630.02
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Kontrolna ¢innost’
Diia 05.03.2024 sa uskutocnila kontrola ¢innosti a hospodarenia CSS Radost’ n.o.

za uctovné obdobie roku 2023, ktoré skoncilo k 31.12.2023. Predmetom kontroly boli Gctovné
doklady, u¢tovné knihy, inventarizacia majetku, zavizkov a vlastného imania, ic¢tovna zavierka

za rok 2023.

Kontroln4 komisia konstatovala: Uctovné doklady st vecne a formalne overené zodpovednymi
osobami a zauctované v uctovnych knihdch, actovna zavierka a ostatna analytick4 evidencia je

v sulade so Zakonom ¢. 431/2002 o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov.

Doklady, ktorymi sa preukazuje pouzitie finanénych prostriedkov z verejnych zdrojov spliiaju
nalezitosti v zmysle Zakona o finan¢nej kontrole. Dokumentacia v inventarizacii majetku,

zaviazkov a rozdielu medzi majetkom a zavdzkami splia nalezitosti zakona o uctovnictve.

Vynalozené naklady celkom za CSS Radost’ n. o. k 31.12.2023 boli vo vyske 911389,49€
ziskané vynosy boli vo vySke 1000662,39€, vysledok hospodarenia je zisk89272,90€ ,

Z toho zdanovana cCinnost’ prijem 0,00 €-dann 0,00 €,celkovy zisk 89272,90. Hospodarsky

vysledok zodpoveda skuto€nosti.

Kontrolnd komisia konstatuje, Ze ¢innost’ CSS Radost’ n. o. a jeho hospodarenie nebolo v

rozpore so stanovami a odportca schvalit’ hospodarsky vysledok.

Kontrolna komisia v zastapeni: Mgr. Ing. LibuSa Mihalikova
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